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Acompanhamento de Atividades dos Ramos

Ramo Agropecuario

Diretores que assistem o Ramo:

» Jodo Nicédio (Titular)

Coordenador Nacional:

» Luiz Roberto Baggio
o‘%@
AGROPECUARIO

Clique aqui e confira as acoes
do Sistema OCB para o Ramo Agropecuario

Voltar para o indice




AGROPECUARIO

Acdes do Ramo Agropecuario @

Lista de agOes

1. indice de Confianca do Agronegdcio (ICAgro) — OCB/Fiesp:

. Conselho Consultivo do Ramo Agropecuario (CCRA):

. Camaras Temadticas e Setoriais do Mapa;

2
3
4. Plano Agricola e Pecudrio — Safra 2017/18;
5. Camara de Leite da OCB.

Clique no tema para acessar as

acoes especificas do ramo!

Voltar para o indice




Acdes do Ramo Agropecuario i

AGROPECUARIO

1. Indice de Confianca do Agronegdcio (ICAgro) - OCB/Fiesp
Descri¢do: Realizado em parceria com a Fiesp e apurado trimestralmente, mede a expectativa dos agentes do setor em relagdo ao seu negdcio e ao ambiente econémico

nos trés elos da cadeia que compd&e o agronegdcio. Enderego eletronico: www.icagro.com.br .

Etapas realizadas: O resultado da tomada do 12 trimestre de 2018 foi divulgado em 26 de abril, iniciando o ciclo de divulgagdo do indice referente ao ano de 2018.
Produtores e industrias ligados a agropecudria brasileira terminaram 2017 com o melhor nivel de otimismo dos ultimos anos, fechando em 107,1 pontos, avango de 6,8
pontos em relagdo ao trimestre anterior.

Situagdo Atual: Foi realizada reunido de alinhamentos entre OCB, Fiesp e Agroconsult na primeira quinzena de abril na sede da Ocepar, no Parand, que contou com a
presenca dos departamentos comerciais de 20 cooperativas agropecuarias. A proxima reunido estd agendada para o final de junho de 2018 e sera realizada junto as
cooperativas agropecuarias do estado do rio Grande do Sul.

Encaminhamentos: A proxima reunido estad agendada para o final de junho de 2018 e sera realizada junto as cooperativas agropecuarias do estado do Rio Grande do Sul.
Responsavel: Geréncia Técnica e EconOmica (Getec/OCB).

Objetivo estratégico: Apoiar as cooperativas na sua insergao em mercados.

2. Conselho Consultivo do Ramo Agropecuario (CCRA)

Descricdo: Constituido por representantes de 20 estados brasileiros, tem a fungdo de tratar temas prioritarios para o adequado desenvolvimento das cooperativas
agropecuarias brasileiras.

Etapas realizadas: : Ao longo do ano de 2017 foram realizadas duas reunides, a primeira no dia 25 de maio e a ultima no dia 12 de dezembro. Nessas oportunidades,
foram debatidas as principais demandas elencadas pelas cooperativas e UEs, tais como a Taxa de Controle e Fiscalizagdo Ambiental (TCFA), Funrural, Plano Agricola e
Pecudrio 2017/2018, Lei de Protecdo de Cultivares, Programa de Aquisi¢cdo de Alimentos (PAA), dentre outros temas de interesse.

Situagdo Atual: O resumo e os encaminhamentos referentes a Ultima reunido foram enviados para o conhecimento dos conselheiros para as devidas consideracdes e
alinhamentos. Os temas elencados como de maior impacto pelo Conselho estdo inseridos na pauta prioritaria do Ramo e sdo tratados cotidianamente pelo Sistema OCB.
As principais evolugdes na tramitacdo desses assuntos sao constantemente compartilhadas para conhecimento e consideragdes dos representantes do Ramo.
Encaminhamentos: A préxima reunido do Ramo estd agendada para o dia 07 de junho de 2018, oportunidade em que serdo discutidos temas relevantes como os

regulamentos técnicos de classificagdo de soja, a proposta de PL sobre TCFA, o andamento das discussGes para o PAP, 2018/19, dentre outros.

Responsavel: Geréncia Técnica e Econdmica (Getec/OCB). m
Objetivo estratégico: Fortalecer a representagdo politica e institucional do cooperativismo. —



http://www.icagro.com.br/
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AGROPECUARIO

Acoes do Ramo Agropecuario

3. Camaras Tematicas e Setoriais de MAPA

Descri¢do: Assegurar participagdo de representantes do Sistema Cooperativista nas Camaras Tematicas e Setoriais do MAPA.

Etapas realizadas: Priorizada as a¢des do Sistema OCB nas Camaras coordenadas pelo MAPA.

Situagdo Atual: O Sistema OCB participou, no més de abril, das reunides das Camaras Tematicas de Insumos Agropecuarios e de Infraestrutura e Logistica e, também, das
Camaras Setoriais das Cadeias Produtivas de Milho e Sorgo e do Arroz.

Encaminhamentos: Monitoramento da participacdo, repasse de informacgGes relevantes as Unidades Estaduais e discussdes.

Responsavel: Geréncia Técnica e Econdmica (Getec/OCB).

Objetivo estratégico: Fortalecer a representagdo politica e institucional do cooperativismo.

4. Plano Agricola e Pecuario - Safra 2018/2019

Descricao: Historicamente, o Sistema Cooperativista relne técnicos das cooperativas agropecudrias, Unidades Estaduais e da prépria OCB, visando realizar proposi¢des
para aperfeicoamento das politicas agricolas coordenadas pelo Mapa, em beneficio das cooperativas e seus cooperados.

Etapas realizadas: Varias foram os encontros efetuados com parlamentares e equipe técnica do Governo Federal ao longo do ano de 2018. Iniciamos o processo de
reunido virtual com Grupo Técnico de Crédito Rural. Até o momento foram realizadas 6 reunides virtuais e uma reunido presencial no Parand que reuniu os
departamentos financeiros e o Diretor da Secretaria de Politica Agricola do Mapa.

Situacdo Atual: No dia 10 de maio foi realizada reunido do GT de Crédito Rural e equipes técnicas das Secretarias de Politica Agricola e Econdmica dos Ministérios da
Agricultura e Fazenda, oportunidade em que foram apresentadas as proposigdes prioritarias do Sistema Cooperativista.

Encaminhamentos: Haverd préxima reunido na semana dos dias 14 a 18 junto com a equipe técnica do Mapa e Banco Central, visando validar definitivamente as posigdes
e defesas dos pleitos. Nesse ano, apds decisdo do GT, as negocia¢des foram concentradas no Mapa, que tem sido o articulador das proposi¢des junto a equipe econémica
do Governo. O documento contendo nossas proposi¢cdes com argumentos técnicos foi enviado aos Ministérios no final de margo de 2018.

Responsavel: Geréncia Técnica e Econdmica (Getec/OCB).

Objetivo estratégico: Contribuir para o aperfeigopamento do marco regulatério do cooperativismo e induzir a implementagdo de politicas publicas.
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AGROPECUARIO

Acoes do Ramo Agropecuario

5. Camara de Leite da OCB

Descricdao: A Camara de Leite da OCB congrega as cooperativas de lacteos registradas no Sistema OCB, visando avancar no desenvolvimento de temas importantes ao
segmento, bem como, apresentar e compilar informagdes de mercado de lacteos, gerando subsidios para tomada de decisdes.

Etapas realizadas: Foram realizadas 02 reunides em 2017, que reuniu dirigentes de cooperativas, parlamentares, pesquisadores da EMBRAPA e representantes do poder
executivo. O foco foi a avaliagdo e analise das tendéncias e prospecgdes do mercado de lacteos, a apresentagdo dos primeiros resultados do CENSO das Cooperativas de
Leite e a identificagdo de oportunidades para aumentar a competitividade da cadeia produtiva do leite no Brasil.

Situacdo Atual: A primeira reunido ordindria de 2018, esta prevista para a segunda quinzena de junho de 2018. Questdes relativas aos normativos do RIISPOA, a
mitigacdo das assimetrias do Mercosul e as novas Portarias 38 e 39. A primeira submete a Consulta Publica, pelo prazo de 60 dias, a contar da data da publicagdo desta
Portaria, a proposta de Instrugdo Normativa, anexa, que estabelece os Regulamentos Técnicos que fixam a identidade e as caracteristicas de qualidade que devem
apresentar o leite cru refrigerado, o leite pasteurizado e o leite tipo A na forma desta Instru¢do Normativa e do seu Anexo. A segunda, submete a Consulta Publica, pelo
prazo de 60 dias, a contar da data da publicacdo desta Portaria, a proposta de Instrucdo Normativa, anexa, que estabelece os critérios e procedimentos para a producéo,
acondicionamento, conservagao, transporte, selegao e recepgdo do leite cru em estabelecimentos registrados no servigo de inspegado oficial.

Encaminhamentos: Com base nas informag¢des acima e dada importancia dos temas foi estabelecido adequado cronograma e agendada a segunda reunido em 2018 do
GT de Qualidade do Leite do Sistema OCB, a ser realizada no dia 05 de junho de 2018.

Responsavel: Geréncia Técnica e Econdmica (Getec/OCB) e Geréncia de Relagdes Institucionais (Gerin).

Objetivo estratégico: Apoiar as cooperativas na sua inser¢do em mercados.




Acompanhamento de Atividades dos Ramos

Ramo Consumo

Diretores que assistem o Ramo:

» Edivaldo Del Grande (Titular)

Coordenador Nacional:

» Marcio Francisco Blanco do Valle EE:
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CONSUMO

Clique aqui e confira as acoes
do Sistema OCB para o Ramo Consumo

Voltar para o indice




CONSUMO

Acoes do Ramo Consumo

Lista de agOes

1. Conselho Consultivo do Ramo Consumo (Conacon).

Cligue no tema para acessar as

acoes especificas do ramo!

Voltar para o indice
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CONSUMO

1. Conselho Consultivo do Ramo Consumo (Conacon)

Descricao: O Conacon tem como missdo proteger e valorizar o posicionamento institucional da OCB e maximizar o exercicio da representacdo politico-
institucional.

Etapas realizadas: Realizagdo da reunido do Conacon, no dia 15 de agosto de 2017. Os temas prioritarios da reunido foram a atualiza¢cdo sobre o andamento dos
processos no Superior Tribunal Federal (STF) e o relato da visita técnica a Coocpone/AM.

Situacdo Atual: Realizagdo de atualizagdo de documentos sobre o impacto econémico do inadequado tratamento tributario as cooperativas de consumo e
desenvolvimento de novos, conforme demanda apresentada na memdria da reunido.

Encaminhamentos: Proxima reunidao pré-agendada para 24 de maio de 2018.

Responsavel: Geréncia Técnica e Econdmica (Getec/OCB), Geréncia de Relagbes Institucionais (Gerin/OCB) e Representantes do Conacon.

Objetivo estratégico: Fortalecer a representacgdo politica e institucional do cooperativismo.



Acompanhamento de Atividades dos Ramos

Ramo Crédito

Diretores que assistem o Ramo:
» Madrcio Lopes de Freitas

» Onofre Cezario de Souza Filho

Coordenador Nacional:

» Manfred Dasenbrock

CREDITO

Clique aqui e confira as acoes
do Sistema OCB para o Ramo Crédito

Voltar para o indice




Acoes do Ramo Crédito

CREDITO

Lista de agOes

1.

2
3
4.
5

Projeto vinculados ao desafio de manter-se competitivo frente ao mercado tradicional e as solucdes inovadoras;

. Projeto vinculados ao desafio de garantir seguranca juridica e o adequado tratamento tributario;

. Projeto vinculados ao desafio de divulgar a forca e os diferenciais do cooperativismo de crédito;

Projeto vinculados ao desafio de estimular a Intercooperacao;

. Projeto vinculados ao desafio de fortalecer a representacao sindical patronal do cooperativismo de crédito.

Clique no tema para acessar as

acoes especificas do ramo!

Voltar para o indice




Acdes do Ramo Crédito

CREDITO

Identificar oportunidades de negociacdes conjuntas (transporte de valores, seguranga e outros)

Descrigao: Buscar solugdes de interesse comum de maneira conjunta, ganhando escala e poder de negociagado

Etapas realizadas: Inserido no Plano de A¢bes de 2018 do CECO.

Situagao Atual: Matéria discutida no ambito do GT para definicdo das solugdes iniciais a serem buscadas.

Encaminhamentos: Foram definidos como oportunidades para negociacdo conjunta: Serasa, aquisicdo de equipamentos para ATMs e rede de comunicagdo.
Responsavel: Geréncia Técnica e Econémica da OCB e GT do CECO.

Desafio Estratégico: Manter-se competitivo frente ao Mercado tradicional e as solug¢es inovadoras.

Aprimorar o processo de definicdo de temas prioritarios e elaborar estratégia para cada um alinhado a Agenda
Institucional do Cooperativismo

Descrigdo: Buscar uma maior participacdo do Conselho Consultivo Nacional do Ramo Crédito nos temas elencados na Agenda Institucional do Cooperativismo.
Etapas realizadas: Inserido no Plano de A¢bes de 2018 do CECO.

Situagao Atual: Matéria discutida no ambito do GT para a definicdo da melhor dinamica dessa participagao.

Encaminhamentos: Criacdo de rotina de repasse para a Coordenacao de informagdes sobre matérias em tramitacdao no Congresso Nacional.

Responsavel: Geréncia de Relagdes Institucionais, Geréncia Técnica e Econ6mica e Coordenac¢do do CECO.

Desafio Estratégico: Garantir seguranca juridica e o adequado tratamento tributario .




Acdes do Ramo Crédito

CREDITO

Participar da estruturagao do Comité de Gerenciamento de Crises do Sistema OCB

Descri¢ao: O Sistema OCB definiu a criagdo de um Comité de Crise para o cooperativismo. Propde-se a participacdo efetiva do ramo crédito neste Comité.
Etapas realizadas: Levantamento de orgamento junto a empresas que poderdo prestar consultoria para a criagdo do Comité de Crise do Sistema OCB.
Situacdo Atual: Matéria discutida no ambito do GT para definicdo da forma de participagéo.

Encaminhamentos: Propostas em fase de avaliagdo pela diretoria da OCB.

Responsavel: Geréncia de Relagdes Institucionais, Geréncia Técnica e Econ6mica e Coordenacgdao do CECO.

Desafio Estratégico: Garantir seguranca juridica e o adequado tratamento tributario.

Aproximar o Sistema Cresol a OCB visando sua filiagao
Descrigdo: Aproximar-se do Sistema Cresol, em busca de sua filiagdo aos quadros da OCB.

Etapas realizadas: Aguardando definigdo da Diretoria.

Situacdo Atual: Matéria sera discutida no ambito da Diretoria do Sistema OCB.
Encaminhamentos: Aguardando novo contato da Cresol, apds alinhamento interno.
Responsavel: Diretoria da OCB.

Desafio Estratégico: Garantir seguranca juridica e o adequado tratamento tributario.




Acoes do Ramo Crédito

CREDITO

Compartilhar informacoes juridicas entre os Sistemas (banco de jurisprudéncias e forum juridico-tributario)

Descricdao: Compartilhamento das informacdes juridicas entre os diversos Sistemas que integram o SNCC.

Etapas realizadas: O GT entende que fica sobrestado, neste momento, o banco de jurisprudéncia.

Situacdo Atual: Matéria discutida no ambito da Assessoria Juridica da OCB e do GT do CECO.

Encaminhamentos: O GT sugere que seja constituido o Férum para dar uniformidade aos temas juridicos que afetem o ramo.
Responsavel: Assessoria Juridica da OCB.

Desafio Estratégico: Garantir seguranca juridica e o adequado tratamento tributario.

Destacar o cooperativismo de crédito na iniciativa “Somos Coop” e definir acoes especificas

Descrigdo: Inserir acdes especificas do cooperativismo de crédito na campanha SomosCoop desenvolvida pelo Sistema OCB.

Etapas realizadas: Designados integrantes do GT Comunicadores do Ramo Crédito pela Coordenagdo CECO. Realizada a 12 reunido do GT Comunicadores no dia
20/4

Situacdo Atual: Plano de comunicac¢do a ser desenvolvido pela Agéncia de Comunicacdo do Sistema OCB, apds envio de subsidios pelos integrando do GT de
Comunicagao.

Encaminhamentos: A serem definidos pela Geréncia de Comunicagdo da OCB.

Responsavel: Geréncia de Comunicagdo da OCB.

Desafio Estratégico: Divulgar a forca e os diferenciais do cooperativismo de crédito.
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Acdes do Ramo Crédito

CREDITO

Destacar o cooperativismo de crédito na pesquisa de imagem em curso da OCB

Descricdo: Tratar especificamente de questdes relacionados ao Ramo Crédito na pesquisa de imagem promovida pela OCB.

Etapas realizadas: Inserido questionamento especifico direcionado para o ramo no questionario elaborada pela consultoria contratada.
Situagdo Atual: Inicio da aplicacdo dos questionarios no dia 23/4

Encaminhamentos: A serem definidos pela Gerencia Geral da OCB.

Responsavel: Geréncia Geral da OCB.

Desafio Estratégico: Divulgar a forga e os diferenciais do cooperativismo de crédito.

Apoiar institucionalmente e estimular a participacao da rodada de negadcios da OCB

Descrigdo: Apoiar e estimular a participagdo do Sistema Nacional de Crédito Cooperativo, na rodada de negdcios a ser realizada em agosto/18, em Brasilia/DF.
Etapas realizadas: Apresentado do projeto Intercoop junto a Coordenagdo do CECO no dia 24/4

Situacdo Atual: Aguardando manifestacdo dos Sistemas sobre a participacdo de cada um deles.

Encaminhamentos: A serem definidos pela Geréncia Técnica e Econémica da OCB.

Responsavel: Geréncia Técnica e Econ6mica da OCB.

Desafio Estratégico: Estimular a Intercooperacao.




Acdes do Ramo Crédito

CREDITO

Alinhar posicionamento comum com relagdo a questao sindical patronal
Descricdo: Definir balizadores comuns no tratamento sindical patronal das cooperativas de crédito.
Etapas realizadas: Discussdo no ambito do GT do CECO, em 23/4/18.

Situagao Atual: Aguardando conclusao do material pela CNCoop.

Encaminhamentos: GT sugere que seja disponibilizada pela CNCoop uma minuta de CCT com itens minimos de negociagdo para os sistemas e organizacdes

estaduais avaliarem.
Responsavel: Diretoria da CNCoop e Coordenagdo do CECO.

Desafio Estratégico: Fortalecer a representacao sindical patronal do cooperativismo de crédito.




Acompanhamento de Atividades dos Ramos

Ramo Educacional

Diretores que assistem o Ramo:

» Renato Nobile (Titular)

Representante Nacional:
» Ricardo Lermen l?

EDUCACIONAL

Clique aqui e confira as acoes
do Sistema OCB para o Ramo Educacional

Voltar para o indice
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Acdes do Ramo Educacional o Y

Lista de agOes

1. Intercooperacao;

2. Acoes pos diagndstico do Ramo Educacional;

3. Aposentadoria dos Professores Cooperados;

4. Justificativa PLS 250/2009.

Cligue no tema para acessar as

acoes especificas do ramo!

Voltar para o indice
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EDUCACIONAL

Acoes do Ramo Educacional

1. Intercooperacao

Descricao: Identificacdo de boas praticas entre cooperativas educacionais e realizagdo de visitas técnicas para troca de experiéncias.

Situacgdo Atual: Apods a visita a Nova Petrdpolis e Concordia os participantes estdo disseminando as praticas e observadas. Rio de Janeiro e Tocantins relataram
processos de implementacdo de cooperativas escolares em curso

Encaminhamentos: Dando continuidade ao processo de aprofundamento dos conhecimentos adquiridos sobre identidade cooperativista e cooperativismo
escolar, o Conselho Consultivo foi convidado a participar de visita técnica a Sunchales, Argentina. As datas serdo confirmadas com a Fundac¢do Sancor e os
critérios de participacdo divulgados em breve

Responsavel: Geréncia Técnica e Econ6mica (GETEC), Geréncia de Comunica¢do (GEDES).

Objetivo estratégico: Apoiar as cooperativas na sua inser¢do em mercados.

2. Agdes pos diagndstico do Ramo Educacional

Descri¢do: O diagndstico tem como objetivo conhecer as cooperativas do Ramo Educacional, gerando subsidios para a definicdo de estratégias em prol do setor
junto ao Sistema Cooperativista e Governo Federal.

Situagao Atual: Atualizacdo da demanda por financiamento das cooperativas educacionais. O diagndstico do Ramo Educacional indicou que o tema
financiamento estra entre os de maior relevancia para as cooperativas educacionais.

Encaminhamentos: Levantamento e consolidacdo da demanda de financiamento para inicio das tratativas com o Ramo Crédito.

Responsavel: Geréncia Técnica e Econbmica (Getec/OCB).

Objetivo estratégico: Monitorar desempenho e resultados com foco na sustentabilidade das cooperativas.
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EDUCACIONAL

Acoes do Ramo Educacional

3. Aposentadoria dos Professores Cooperados

Descrigdo: Garantir aos professores cooperados acesso a aposentadoria especial

Situacdo Atual: Os professores cooperados tem encontrado dificuldades no momento de requerer o beneficio da aposentadoria especial. E necessario que os
professores recorram administrativamente e, em alguns casos, judicialmente para ter seu direito reconhecido.

Encaminhamentos:. Buscar uma agenda com a Previdéncia Social com o intuito de obter uma orientagdo nacional para que a aposentadoria especial dos
professores cooperados seja reconhecida no momento da entrada do pedido, sem a necessidade de medidas administrativas ou judiciais.

Responsavel: Geréncia Técnica e EconOmica (GETEC), Geréncia de Comunica¢do (GERIN).

Objetivo estratégico: Apoiar as cooperativas na sua inser¢do em mercados.

4. PLS 250/2009

Descrigdo: Aprimorar a justificativa para a aprovagdo do PLS 250/2009 que altera a Lei n2 11.096, de 13 de janeiro de 2005, para permitir o acesso de estudantes
oriundos de cooperativas educacionais aos beneficios do Programa Universidade para Todos (PROUNI).

Situagdo Atual: O projeto aguarda inclusdo na pauta do plenario do Senado Federal e o Ministério da Educagdo (MEC) se manifestou contra o mérito, uma vez que
o Programa visa atender estudantes de baixa renda e as cooperativas educacionais sdo consideradas escolas privadas.

Encaminhamentos: Redigir justificativa, com o apoio dos representantes, visando demonstrar a importancia da inclusdo das cooperativas escolares nesta politica.
Responsavel: Geréncia Técnica e Econ6mica (GETEC), Geréncia de Comunicagdo (GERIN).

Objetivo estratégico: Promover a profissionalizagdo da gestdo cooperativista.

i)
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Acompanhamento de Atividades dos Ramos dislEIaOCE
Ramo Infraestrutura
Diretor que assiste o Ramo:
» José Roberto Ricken (Titular)
Coordenador Nacional: ’
» Danilo Roque Pasin : /
\./
INFRAESTRUTURA

Clique aqui e confira as acoes
do Sistema OCB para o Ramo Infraestrutura

Voltar para o indice




Acoes do Ramo Infraestrutura ~

SistemaOCB

INFRAESTRUTURA CNCOOP - OCB- SESCOOP

D

Lista de agoes

T i

Legislacdo e Politicas Publicas — Marco Regulatério das Cooperativas de Infraestrutura e Incentivos (CDE);

Legislacdo e Politicas Publicas -Cooperativas Autorizadas;

Regulacdo - Cooperativas em processo de enguadramento como permissiondrias;

Boas praticas e Inovacdao — Capacitacao do Ramo Infraestrutura.

Clique no tema para acessar as

acoes especificas do ramo!

Voltar para o indice
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INFRAESTRUTURA CNCOOP - OCB- SESCOOP

Acoes do Ramo Infraestrutura

1. Legislagao, Politicas Publicas e Regulagao - Cooperativas de Infraestrutura e Incentivos (CDE)

Descricdo: Desenvolver agGes que aprimorem o Marco Regulatério existente para beneficiar as cooperativas (A¢do Conjuntural e Estruturante).

Etapas realizadas: Pesquisa, acompanhamento e organizacdo dos normativos relativos as cooperativas de Infraestrutura, elaboragdo de diretrizes de a¢des que visem
garantir competitividade, defesa econémica e adequacdo regulatoria.

Situacdo Atual: no dia 06/03, a ANEEL deliberou sobre a taxa de remuneracdo a ser considerada nas revisdes tarifarias das distribuidoras em 2018 e 2019. A OCB
acompanhou de perto este tema, pois esta taxa determina a remuneracdo dos ativos investidos na distribuicdo de energia e também é a principal componente para
o cdlculo da subvencdo recebida pelas cooperativas pela baixa densidade de carga de seus mercados.

Encaminhamentos: Acompanhar os processos tarifarios das cooperativas permissiondrias, monitorar as reuniées e atos normativos da ANEEL e acompanhar a
liberacdo dos recursos de CDE.

Responsavel: Geréncia Técnica e Econdmica (Getec/OCB), Geréncia de Relag¢des Institucionais (Gerin/OCB), Assessoria juridica (Asjur/OCB) e CCRI.

Objetivo estratégico: Contribuir para o aperfeicoamento do marco regulatério do cooperativismo e induzir a implementacdo de politicas publicas.

2. Legislacao, Politicas Publicas e Regulag¢ao - Cooperativas Autorizadas

Descrigdo: Realizar agGes em defesa das cooperativas autorizadas. (Agdo Conjuntural e Estruturante).

Descricao: Promover agdes para priorizagdo das demandas existentes, e elaboracdo de diretrizes de trabalho no MME e na Aneel em defesa das cooperativas.

Situagdo Atual: Elaborada emenda a Medida Provisoria 814/2017 com o objetivo de modificar o valor do desconto que as cooperativas possuem no ato da compra de
energia. Realizadas reunides com MME para retomar sobre alternativas para eliminar o limite de fornecimento de carga nas cooperativas autorizadas e para
detalhamento do Programa de Desenvolvimento da Geragdo Distribuida de Energia Elétrica .

Encaminhamentos: Realizar um estudo sobre os beneficios sociais e econdmicos do suprimento realizado por cooperativas autorizadas nas propriedades rurais por
elas atendidas, incluindo a avaliagdo de fatores como aumento e diversificagdo da producdo, geracdo de emprego e renda. Este estudo visa subsidiar o MME para a
ampliagdo do limite de carga a ser fornecida.

Responsavel: Geréncia Técnica e Econ6mica (Getec/OCB), Geréncia de Relagdes Institucionais (Gerin/OCB), Assessoria Juridica (Asjur/OCB) e CCRI.

Objetivo estratégico: Contribuir para o aperfeicoamento do marco regulatério do cooperativismo e induzir a implementacdo de politicas publicas. m
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3. Regulagao - Cooperativas em processo de enquadramento como permissionarias

Descrigdo: Promover agdes com objetivo de evitar impactos negativos no processo de enquadramento das 14 cooperativas como Permissionarias (A¢do Conjuntural).
Etapas realizadas: Constante acompanhamento do processo de enquadramento e realizadas reunides de nivelamento com as cooperativas visando auxiliar as
cooperativas no processo.

Situacdo Atual: O Sistema OCB, em conjunto com a Infracoop, contratou a consultoria para construir propostas de aprimoramentos do enquadramento das cooperativas
na Audiéncia Publica (AP) da ANEEL. As contribuicGes do cooperativismo feitas foram recepcionadas positivamente pela ANEEL, com destaque para estabelecer um
limite no aumento da tarifa para o consumidor final destas cooperativas no processo de enquadramento.

Encaminhamentos: Monitorar as decisdes da ANEEL sobre as mesmas.

Responsavel: Geréncia Técnica e Econ6mica (Getec/OCB), Geréncia Relagdes de Institucionais (Gerin/OCB), Assessoria Juridica (Asjur/OCB) e CCRI.

Objetivo estratégico: Contribuir para o aperfeicoamento do marco regulatério do cooperativismo e induzir a implementacdo de politicas publicas.

4. Boas praticas e Inovagao - Novos modelos de negocio, diversificagao e capacitagao

Descricao: Ampliar o conhecimento sobre cooperativismo de Infraestrutura, desenvolver agGes visando a capacitacdo em eficiéncia de processos, diversificagdo de
produtos e servicos, a criagdo de novos modelos de negdcio, e fomento a intercooperagao.

Etapas realizadas: Monitoramento de demandas técnicas para capacitagdo, identificacdo de boas praticas, e formagdo de parcerias para o fomento e melhoria do
cooperativismo.

Situagdo Atual: Em abril, o trabalho focou na finalizagdo do guia de formagdo de cooperativas de geragao distribuida, e nas agdes preparatorias para o Semindrio Energia
no Cooperativismo. Realizado o Seminario Energia no Cooperativismo, no dia 08 de maio de 2018, que contou com a participacdo de 100 representantes de
cooperativas de diversos ramos.

Encaminhamentos: Monitorar novos modelos de negdcio e boas praticas que possam ser aplicados as cooperativas, monitorar demandas de capacitagdo nas
cooperativas (geral), orientar grupos interessados em constituir novas cooperativas, e estabelecer parcerias para fomento do cooperativismo de geracgao.

Responsavel: Geréncia Técnica e Econ6mica (Getec/OCB) e Geréncia de Relagdes Institucionais (Gerin/OCB).

Objetivo estratégico: Ampliar o acesso das cooperativas as solu¢des de formacgado e qualificagdo profissional. m
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Lista de agOes

Conselho Consultivo do Ramo Mineral (CCRM);

. Regulamentacdo das Leis n? 13.540/2018 e n? 13.575/2018;

. Estatuto do Garimpeiro;

. Estudo Tributario para o Ramo Mineral;

.
2
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4. Permissdo de Lavra Garimpeira;
5
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. Reforma Previdenciaria.
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Acoes do Ramo Mineral

1. Conselho Consultivo do Ramo Mineral (CCRM)

Descricdao: O CCRM tem como missdo proteger e valorizar o posicionamento institucional da OCB e maximizar o exercicio da representagao politico-institucional.
Etapas realizadas: As discussdes sobre o Ramo Mineral serdo retomadas na préxima reunido do ramo.

Situagdo Atual: Realizagdo da reunido do CCRM, no dia 20 de fevereiro de 2018, em Brasilia/DF. Pauta: Medidas Provisérias da mineragdo — conquistas e estratégia
de atuacdo; Leildo de area em disponibilidade; e Plano de a¢do 2018.

Encaminhamentos: Prioridades para 2018: Adequar a CFEM — Lei n? 13.540, de 18 de dezembro de 2017; Monitorar o normativo que cria o Leildo de area em
disponibilidade; Solicitar a criagdo de area do Cooperativismo, na ANM; Atuar no PL 4.023/2015 — Dep. Federal Joaquim Passarinho; Atuar no PL 6.195/2016 — Dep.
Federal Luiz Albuquerque Couto; Contribuicdo Previdenciaria; Modernizar a Permissdo de Lavra Garimpeira (PLG); Fomentar linhas de crédito para o
desenvolvimento da pequena mineracgéo.

Responsavel: Geréncia Técnica e Econdmica (Getec/OCB) e Representantes do CCRM.

Objetivo estratégico: Fortalecer a representacdo politica e institucional do cooperativismo.

2. Regulamentagao das Leis n2 13.540/2018 e n2 13.575/2018

Descri¢do: As Medidas Provisérias 789/2017 e 791/2017, que tratavam, respectivamente da Compensagdo Financeira pela Explora¢do de Recursos Naturais e da
Criagdo da Agéncia Nacional de Mineragdo, foram aprovadas, assim, convertidas em Leis Ordinarias.

Etapas realizadas: O Sistema OCB acompanhou todo o debate referente a aprovagdo das Medidas Provisdrias n2 789, 790 e 179/2017.

Situagdo Atual: Monitoramento da regulamentagdo das Leis n2 13.540, de 18 de Dezembro de 2017, referente a CFEM - MP 789/2017 e a Lei n2 13.575, de 26 de
Dezembro de 2017, referente a criagdo da ANM — MP 791/2017. Além disso, a equipe técnica do Sistema OCB esta acompanhando a apresentacdo dos Projeto de Lei
filtrando a possivel apresentagdo de documentos referentes a regulamentagdo da extragdo mineral (MP 790/2017).

Encaminhamentos: Responsavel: Geréncia Técnica e Econdmica (Getec/OCB), Geréncia de Relagdes Institucionais (Gerin/OCB), Representantes do CCRM e Consultor.

i)

Objetivo estratégico: Contribuir para o aperfeicoamento do marco regulatério do cooperativismo e induzir a implementagdo de politicas publicas.
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3. Estatuto do Garimpeiro

Descrigdo: O Estatuto do Garimpeiro (Lei n2 11.685/2008) é destinado a disciplinar os direitos e deveres assegurados aos garimpeiros.

Etapas realizadas: Demanda acatada por meio do CCRM.

Situagdo Atual: O CCRM ird rever a posicdo sobre a Lei n? 11.685/2008, com o objetivo de identificar as brechas que permitem o desenvolvimento e organizagdo de
cooperativas de forma desordenada, sem respeitar a legislacdo vigente (Lei n2 5.764/1971) e propor novo ajustes se necessario.

Encaminhamentos: O Sistema OCB apresentou o tema ao representantes do MME e DNPM, no café-da-manh3, realizado no dia 16 de maio de 2017. Novos estudos
serdo realizados pelos representantes e apresentados aos Org3os.

Responsavel: Geréncia Técnica e Econdmica (Getec/OCB) e Representantes do CCRM.

Objetivo estratégico: Fortalecer a representacgdo politica e institucional do cooperativismo.

4. Permissao de Lavra Garimpeira

Descri¢do: O Regime de Permissdo de Lavra Garimpeira (Lei n® 7.805/2009) é o aproveitamento imediato de jazimento mineral que, por sua natureza, dimensdo,
localizagdo e utilizacdo econbémica, possa ser lavrado, independentemente de prévios trabalhos de pesquisa, segundo critérios fixados pelo Departamento Nacional
de Producdo Mineral - DNPM.

Etapas realizadas: Demanda acatada por meio do CCRM.

Situacdo Atual: O CCRM ird rever a Lei n? 7.805/2009 com o objetivo de identificar os gargalos que impactam no desenvolvimento da atividade garimpeira propor
alteragdes.

Encaminhamentos: O Sistema OCB apresentou o tema ao representantes do MME e DNPM, no café-da-manh3, realizado no dia 16 de maio de 2017, no Sistema
OCB. Novos estudos serdo realizados pelos representantes e apresentados aos Org3os.

Responsavel: Geréncia Técnica e Econdmica (Getec/OCB) e Representantes do CCRM.

Objetivo estratégico: Contribuir para o aperfeicoamento do marco regulatério do cooperativismo e induzir a implementagdo de politicas publicas. m
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5. Projeto Sustentabilidade Mineral

Descricdo: O projeto tem como objetivo diagnosticar a forma operacional, contabil e tributdrio das cooperativas do segmento de minerac¢do, elaborando um
conteudo inédito, com cessao integral e irrestrita dos direitos autorais para o SESCOQOP, visando atender as necessidades de informacgGes para o desenvolvimento de
solucdes de aprendizagem e organiza¢do da atividade mineral.

Etapas realizadas: Apresentagdo da forma de operacionalizagdo pelas cooperativas de ouro aos analistas tributarios do Sistema OCB.

Situacgdo Atual: Serd realizado o Projeto “Sustentabilidade Mineral”, com o objetivo de diagnosticar a forma operacional, contabil e tributaria das cooperativas. O
projeto foi apresentado aos representantes do CCRM e as Unidades Estaduais com cooperativas cadastradas.

Encaminhamentos: Projeto aprovado pela Diretoria do Sescoop. Previsdo de inicio em julho de 2018.

Responsavel: Geréncia Técnica e Econ6mica (Getec/OCB), Geréncia de Relag¢des Institucionais (Gerin/OCB), Geréncia de Desenvolvimento Social das Cooperativas
(Gedes), Geréncia de Desenvolvimento da Gestdo Cooperativista (Gedeg/Sescoop) e Assessoria Juridica (Asjur/OCB).

Objetivo estratégico: Fortalecer a representacdo politica e institucional do cooperativismo.

6. Reforma Previdenciaria

Descricdo: A Medida Provisdria n2 739, de 7 de julho de 2016, trata da proposta da Reforma da Previdéncia Social.

Etapas realizadas: Apresentacdo da necessidade da insercdo das cooperativas de mineracdo nesse beneficio aos analistas tributarios do Sistema OCB.

Situagdo Atual: O CCRM solicitou a Diretoria da OCB o desenvolvimento de um estudo sobre a forma mais adequada de contribuicdo pelas cooperativas de
mineragdo.

Encaminhamentos: A Asjur/OCB e consultores contratados estdo realizando um estudo especifico para apreciacdo e aprovagdo pelo CCRM. Além, sera desenvolvida
cartilha para distribuicdo as cooperativas e cooperados, com o objetivo de sensibiliza-los sobre a importéancia de ja estar recolhendo esse tributo.

Responsavel: Geréncia Técnica e Econdmica (Getec/OCB), Geréncia de Relag¢des Institucionais (Gerin/OCB), Assessoria Juridica da OCB (Asjur/OCB).

Objetivo estratégico: Contribuir para o aperfeicoamento do marco regulatério do cooperativismo e induzir a implementacdo de politicas publicas.

i)
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Ramo Saude

Diretor que assiste o Ramo:

> Petrucio Pereira de M. Junior

Coordenag¢ao Nacional:
> Dr. Orestes Barrozo Pullin

» Dr. Eudes Arantes Magalhdes

> Dr. José Alves de Souza Neto
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SAUDE CNCOOP - OCB- SESCOOP

Lista de agoes

. Acordo de Cooperacao entre a ANS e OCB:;

. Pos-graduacdo em gestdao de cooperativas odontoldgicas;

. Fortalecimento institucional com CADE e Ministério da Saude;:

Projeto Conhecer para Cooperar;

. Projeto Qualifica:

1
2
3
4.
5
6

. Linhas de Financiamento para as cooperativas.

Clique no tema para acessar as

acoes especificas do ramo!

Voltar para o indice
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1. Acordo de Cooperagao entre ANS e OCB

Descricdo: Realizacdo de eventos e estudos com vistas a promogdo, desenvolvimento, avaliagdo, fortalecimento e aperfeicoamento dos mecanismos de
regulacdo da saude suplementar.

Etapas realizadas: Assinado Acordo de Cooperagdo Técnica com a ANS, realizada reunides do GT, realizada reunido com o ex-presidente da Agencia no Rio de
Janeiro, elaborado plano de comunicacdo e enviado oficio solicitando a renovag¢do do Acordo.

Situacdo Atual: Vigente até setembro/16, o acordo tinha a possibilidade de renovagdo por mais trinta meses. Solicitacdo de renovacdo realizada pelo Sistema
OCB, sem retorno da ANS. Coordenag¢dao do Ramo acompanhou e reforgou o pleito.

Encaminhamentos: Realizar nova solicita¢do. Buscar o apoio dos Sistemas Unimed e Uniodonto ao pleito. Envolver a Frencoop no pleito.

Responsavel: Geréncia Técnica e Econdmica (Getec/OCB) e Coordenacdo do Ramo.

Objetivo estratégico: Contribuir para o aperfeigoamento do marco regulatério do cooperativismo e induzir a implementagdo de politicas publicas.

2. Pés-graduacao em gestao de cooperativas odontoldgicas

Descrigao: Instrumentalizar os gestores das cooperativas odontoldgicas para que possam exercer suas responsabilidades com maior massa critica de

informacdes, conhecimento académico, experiéncias praticas e reflexdo apurada quanto aos desafios do seu cotidiano.

Etapas realizadas: Aprovada sua realizagdo no Conselho Consultivo. Proposta enviada pela Uniodonto do Brasil, com apoio da Funda¢do Unimed. Pesquisa inicial
de interesse realizada pela Uniodonto apresentou mais de 80 interessados. Proposta aprovada pelo Conselho Nacional do Sescoop.

Situagdo Atual: Uniodonto informada da aprovagdo. Pequenos ajustes necessarios.

Encaminhamentos: Buscou-se uma proposta com foco maior em disciplinas a distancia, objetivando a possibilidade de mais participantes, maior agilidade e
menores custos. Participantes devem assinar termos de compromisso.

Responsavel: Geréncia Técnica e Econ6mica (Getec/OCB) e Coordenac¢do do Ramo.

Objetivo estratégico: Fomentar, produzir e disseminar conhecimentos para o cooperativismo brasileiro. m
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3. Fortalecimento institucional com CADE e Ministério da Saude

Descrigdo: Fortalecimento do relacionamento com o CADE — Conselho Administrativo de Defesa Econdmica e com o Ministério da Saude.

Etapas realizadas: Aprovada a proposta de aproximagdes com os 6rgdos pela coordenagdo do Ramo. Realizada reunido com o ministro da Saude e com o
secretdrio de Atengdo a Saude.

Situagdo Atual: No caso do CADE, acompanhamento didrio de processos que envolvem o cooperativismo de saude. Ao Ministério, apresentada pauta de
reinvindicagOes e possibilidades do cooperativismo de saude. Ambas instituicdes estdo participando do projeto Conhecer para Cooperar.

Encaminhamentos: Com o CADE, aguardar avangos da FEBRACAN em negociagdes que a federagdo ja possui com o 6rgdo, no ambito do TCC firmado e da politica
de compliance em construgdo. Com o Ministério, consolidar contribuicdes dos sistemas cooperativos de saude, elaborar e enviar oficio e defender os pleitos do
cooperativismo. CADE e Ministério participaram do primeiro modulo do projeto Conhecer para Cooperar.

Responsavel: Geréncia Técnica e Econ6mica (Getec/OCB), Geréncia de Relagdes institucionais (Gerin/OCB) e Coordenagdo do Ramo.

Objetivo estratégico: Fortalecer a imagem do Sistema OCB e divulgar os beneficios do cooperativismo.

4. Projeto Conhecer para Cooperar

Descrigao: Promover o conhecimento dos principios, valores e modelos de negdcio das cooperativas de saude brasileiras aos reguladores e formuladores de

politicas publicas para o setor de satde.

Etapas realizadas: Aprovada sua realizagdo com apoio do Sescoop Nacional. Validado no Conselho Consultivo do Ramo sua realizagdo. Mddulo tedrico: 07 e 08

de dezembro, em Brasilia. Mddulo pratico 1: 26/02 a 02/03, nas cidades de Belo Horizonte, Goiania e Fortaleza.

Situacdo Atual: Fundagdo Unimed parceira do projeto. Confederagcdes do Ramo envolvidas. Projeto aprovado pelo Ramo. Entidades e instituicdes que ja
confirmaram o envio de participantes — ANS, Ministério da Saude, BNDES e CADE.

Encaminhamentos: Mddulo pratico 2, entre 14 e 18 de maio, no estados de Sdo Paulo, Parand e Santa Catarina. Programacdo definida. Participantes convidados.
Maddulo de encerramento no segundo semestre. Evento (a validar) em 2019, com boas praticas das cooperativas.

Responsavel: Geréncia Técnica e Econémica (Getec/OCB) e Coordenagdo do Ramo.

Objetivos estratégicos: 1. Contribuir para o aperfeicoamento do marco regulatério do cooperativismo e induzir a implementacdo de politicas publicas e 2. m

Fomentar, produzir e disseminar conhecimentos para o cooperativismo brasileiro.
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5. Programa Qualifica

Descricdo: Capacitacdo de colaboradores e gestores de Singulares e Recursos Proprios (Hospitais) do Sistema Unimed no processo de gestdo da qualidade dos
Servigos.

Etapas realizadas: Programa aprovado pelo Conselho do Sescoop. Langcamento oficial (Agosto/15). 36 operadoras e 10 recursos préprios. Cerca de 1.400 alunos
em capacitacdo. Programa encerrado (12 etapa). Aprovada nova turma pelo Conselho Nacional do Sescoop.

Situacdo Atual: Cooperativas participantes atestadas pelo PAGC/PDGC ou pela prépria Unidade Estadual. Repercussdo positiva no Sistema Unimed. Novo projeto

a iniciado em marco de 2018, com operadoras do Sistema Unimed.

Encaminhamentos: Nova etapa aprovada pelo Conselho Nacional do Sescoop, com previsdo de inicio em 2018. Formalizagdo, pelas cooperativas, de suas
participacgdes.
Responsavel: Gerencia de Planejamento (Geplan/Sescoop) e Gerencia de Desenvolvimento da Gestdo de Cooperativas (Gedeg/Sescoop).

Objetivo estratégico: Fomentar, produzir e disseminar conhecimento para o cooperativismo brasileiro.

6. Linhas de Financiamento para as cooperativas

Descrig¢do: Instituir linhas de financiamento e crédito para as cooperativas do Ramo Saude. Buscar tais linhas junto ao BNDES.

Etapas realizadas: Levantamento de informagdes sobre linhas atuais junto ao BNDES. Solicitagdo as Unidades Estaduais e cooperativas sobre as linhas
atualmente acessadas por elas. Proposta OCB/Ocepar: Prodecoop-Saude — Programa de Desenvolvimento Cooperativo para as Cooperativas de Saude. Proposta
reapresentada, pelos Sistemas OCB/Ocepar, ao BNDES.

Situacdo Atual: Proposta elaborada e apresentada ao BNDES. Reunides realizadas no Rio Grande do Sul, em Brasilia e no Rio de Janeiro. Nova proposta em
construgdo, com a participagdo da OCB, da Unimed do Brasil, da Federagdo das Unimeds do Parand e do BRDE.

Encaminhamentos: Nova proposta a ser apresentada ao BNDES, em parceria com a Unimed do Brasil e Federagdo das Unimeds do Parana. Buscar também
outras formas de financiamento, fora do BNDES. Didlogo e apoio com o BRDE.

Responsavel: Geréncia Técnica e Econ6mica (Getec/OCB).

Objetivo estratégico: Apoiar as cooperativas na sua inser¢do em mercados. m
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Lista de agOes

1. Projeto Sustentabilidade Ramo Trabalho;

2. Manual de Contabilidade do Cooperativismo de Trabalho;

3. Semindrios Regionais do Cooperativismo de Trabalho.
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TRABALHO

1. Projeto Sustentabilidade do Ramo Trabalho

Descrigdo: Incentivar as cooperativas de trabalho a se adequarem a Lei 12.690/12, aderindo a ferramenta de monitoramento do eixo identidade, com o objetivo
de apresentar agbes propositivas para aproximacao e realizacdo de acdes em parceria com o Ministério Publico do Trabalho.

Etapas realizadas: No més de abril de 2018, o projeto foi apresentado ao Conselho Consultivo do Ramo Trabalho e a Diretoria que aprovou sua execugao.
Encaminhamentos: O projeto é constituido de varias etapas. A proxima é a elaboracdo e disseminacdo de materiais orientativos para alinhamento entre equipes
do juridico e monitoramento das unidades estaduais.

Responsavel: Geréncia Técnica e Econdmica (GETEC/OCB), Assessoria Juridica (Asjur OCB) e Geréncia de Desenvolvimento da Gestdo (GEDEG).

Objetivo estratégico: Fortalecer a imagem do Sistema OCB e divulgar os beneficios do cooperativismo.

2. Manual de Contabilidade do Cooperativismo de Trabalho

Descri¢do: Elaborar manual contébil e tributario que atenda as necessidades das cooperativas contempladas pela Lei 12.690/12.
Etapas realizadas: A consultoria foi contratada e o projeto aprovado.

Situacdo Atual: A consultoria esta realizando a primeira etapa prevista no projeto, de visita as cooperativas indicadas.
Encaminhamento: Confirmacao da disponibilidade das cooperativas e das respectivas agendas.

Responsavel: Geréncia Técnica e Econdmica (Getec/OCB) e Geréncia de Desenvolvimento da Gestdo (Gedeg/Sescoop).

Objetivo estratégico: Fomentar, produzir e disseminar conhecimentos para o cooperativismo brasileiro.
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3. Semindrios Regionais do Cooperativismo de Trabalho

Descri¢do: Realizagdo de semindrios regionais com o objetivo de informar sobre a Lei 12690/12 e fomentar o debate sobre o cooperativismo de trabalho.

Etapas realizadas: Em 2017, ocorreram os semindrios das regides Nordeste, Norte e Centro Oeste.

Situacdo Atual: O Semindrio do Cooperativismo de Trabalho — Regido Sul serd realizado na segunda quinzena de junho, em Porto Alegre, e o Seminario do
Cooperativismo de Trabalho — Regido Sudeste encerrard o ciclo com data e local ainda a serem definidos.

Encaminhamentos: Definicdo da programacao do seminario da Regido Sul e demais providéncias para sua realizac¢do.

Responsavel: Representantes dos Estados no Conselho Consultivo do Ramo Trabalho, Geréncia Técnica e Econdmica (Getec/OCB) e Geréncia de Desenvolvimento
Social (GEDES).

Objetivo estratégico: Contribuir para o aperfeicoamento do marco regulatério do cooperativismo e induzir a implementacdo de politicas publicas.
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Lista de a¢Oes

1. Melhoria do acesso a linhas de crédito para o Ramo Transporte;

. Compéndio de Jurisprudéncia Cooperativista online;

. Profissionalizacdo da gestdo e governanca das cooperativas do Ramo Transporte ;

2
3
4. Incentivo a constituicao de centrais e federagdes;
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. Estruturar canais para denuncia de irregularidades com a ANTT.
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1. Melhoria do acesso a linhas de crédito para o Ramo Transporte

Descricdo: O Conselho Consultivo do Ramo de Transporte, em andlise a situagdo das cooperativas as quais representa, identificou a limitagdo que os cooperados e as
cooperativas enfrentam na busca por crédito para manutengdo e expansdo do seu negdcio, mas especificamente para possibilitar a renovagédo da frota, o saneamento
financeiro e maior capital de giro. Pensando nisso foi priorizado o projeto com o objetivo de facilitar o acesso dos cooperados e cooperativas a linhas de crédito com
vistas a apoiar a sustentabilidade e competitividade das cooperativas de transporte.

Etapas realizadas: Elaboragdo do escopo do projeto e validagdo do projeto na reunido do Conselho Consultivo do Ramo Transporte de 09/05/2018.

Situacdo Atual: Mapeamento das linhas de crédito existentes.

Responsavel: Geréncia Técnica e Econ6mica - GETEC

Objetivo estratégico: Apoiar as cooperativas em sua insergao em mercados.

2. Compéndio de Jurisprudéncia Cooperativista online

Descricdo: As caracteristicas e a diversidade do cooperativismo tornam complexa a interpretacdo das leis e regulamentos relacionados ao setor por parte do poder
judiciario e até mesmo das préprias cooperativas. Em muitos casos, ha interpretacdes diferentes sobre os mesmos assuntos, expressas em decisdes judiciais, o que traz
inseguranca juridica a atuagdo das sociedades cooperativas. Para contribuir com a seguranga juridica propde-se promover o acesso e conhecimento sobre as decisdes
judiciais, de maneira a subsidiar a atuacdo e a tomada de decisdo das cooperativas de todos os ramos, em especial as de transporte, reduzindo interpretacGes
equivocadas e despesas juridicas desnecessarias.

Etapas realizadas: Elaboracdo do escopo do projeto e apresentacdo e valida¢do do projeto na reunido do Conselho Consultivo do Ramo Transporte de 09/05/2018.
Situacdo Atual:. Aguardando o encaminhamento de temas prioritdrios no ambito judicial, pelos conselheiros.

Responsavel: Assessoria Juridica da OCB - ASJUR

Objetivo estratégico: Contribuir para o aperfeicoamento do marco regulatério do cooperativismo e induzir a implementacdo de politicas publicas.

i)
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3. Profissionalizagao da gestao e governanca das cooperativas do Ramo Transporte

Descricdo: O Ramo de Transporte, diferente de outros ramos do cooperativismo, possui uma caracteristica particular, sua subdivisdo em dois segmentos muito distintos:
Cargas e Passageiros. Apesar de possuirem caracteristicas diferentes, ambos apresentam um aspecto em comum, a necessidade premente de profissionalizacdo da sua
gestdo e governancga. Necessidade esta identificada na reflexdo estratégica do Ramo, subsidiada pelas pesquisas e grupos focais realizados com as cooperativas de
transporte. Dessa forma, busca-se, com esse projeto, ampliar a adesdo das cooperativas de transporte aos Programas e ferramentas nacionais e elevar
consequentemente seus indices de gestdo e governanca por meio de planos de melhorias e solucdes de desenvolvimento humano direcionadas.

Etapas realizadas: Realizada analise dos eixos identidade, governanca e gestdo e a validacdo do projeto na reunido do Conselho Consultivo do Ramo Transporte de
09/05/2018.

Situacdo Atual:. Realizar andlise do eixo desempenho. Identificar gaps de desenvolvimento humano. Identificar os principais pontos de verificagcdo relacionados aos
manuais operacional, contabil e tributario.

Responsavel: Geréncia Técnica e EconGmica — GETEC e Geréncia de Desenvolvimento da Gestdo de Cooperativas- GEDEG

Objetivo estratégico: Promover a profissionalizacdo da gestdo cooperativista.

4. Incentivo a constituicao de centrais e federagdes

Descricdao: Alguns importantes fatores levam a necessidade de fortalecimento da representacdo do cooperativismo de transporte, entre eles o desconhecimento de
muitos atores sociais, como a midia e entidades governamentais sobre as caracteristicas diferenciadas das cooperativas de transporte, sua relevancia e potencial
econOmico. Outro fator relevante é o entendimento e debate das principais demandas do ramo para transformacdo em politicas, leis e regulagdes favordveis ao ramo.
Para aumentar a representatividade do cooperativismo de transporte junto ao poder publico, optou-se por priorizar o Incentivo a constituicdo de centrais e federacses,
buscando o aumento da competitividade no mercado e melhoria da representacdo politica interna.

Etapas realizadas: Elaboragdo do escopo do projeto e validacdo do projeto na reunido do Conselho Consultivo do Ramo Transporte de 09/05/2018.

Situacdo Atual:. Mapear as demandas e necessidades dos estados em estruturacao de centrais e federagdes e levantar boas praticas de estruturagdo de cooperativas de

i)

29 grau.
Responsavel: Geréncia Técnica e Econdmica — GETEC e Geréncia de Desenvolvimento da Gestdao de Cooperativas- GEDEG

Objetivo estratégico: Fortalecer a representacdo politica e institucional do cooperativismo.
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5. Estruturar canais para dentincia de irregularidades com a ANTT

Descricdo: O baixo controle e fiscalizagdo do cumprimento da legislagdo e regulamentacdo no setor resultam em condi¢Ges desiguais entre os agentes que desrespeitam
0s normativos e aquelas cooperativas que operam em conformidade com as leis e regulagdes do setor. Por isso, torna-se importante combater a concorréncia desleal e
intensificacdo o combate a condutas ilegais e irregularidades para tornar justas as condi¢cGes de mercado entre as cooperativas de transportes e outros agentes, por meio
da parceria com entidades de fiscalizacdo.

Etapas realizadas: Elaboracdo do escopo do projeto e apresentacdo do projeto na reunido do Conselho Consultivo do Ramo Transporte de 09/05/2018.

Situacdo Atual: Tema sera rediscutido na préxima reunido do Conselho Consultivo do Ramo, apds reflexdo individual de cada conselheiro.

Responsavel: Geréncia Técnica e Econ6mica - GETEC

Objetivo estratégico: Apoiar as cooperativas em sua inser¢ao em mercados.

6. Marco Regulatdrio do Transporte

Descricdo: Atuacdo junto ao Poder Legislativo para garantir a inclusdo de pleitos do cooperativismo no Marco Regulatério do Transporte Rodoviario de Cargas, discutido
em Comissdo Especial da Camara dos Deputados.

Etapas realizadas: Definicdo dos pleitos prioritarias para a atuagdo do Sistema OCB. Apresentadas emendas ao PL 4.860/2016 com as propostas alinhadas pelo Conselho
Consultivo. Encaminhado para os conselheiros, relator e parlamentares integrantes da Comissdo Especial documento com os pleitos do Sistema OCB ao PL 4.860/2016.
Realizada reunido extraordinaria do Conselho Consultivo, no dia 26/07/17, para discussdo do texto substitutivo ao PL 4860/2016. Documento oficial do Sistema OCB
finalizado para entrega aos deputados.

Situacdo Atual:. Aprovado substitutivo ao PL 4.860/2016 na Comissdo Especial da Camara dos Deputados. Apresentado requerimentos para avaliagdo da matéria no
plenario da Casa. O Sistema OCB atuou pela retirada das assinaturas para que o projeto siga diretamente ao Senado Federal.

Responsavel: Geréncia Técnica e Econ6mica (GETEC/OCB) e Geréncia de Relag¢des Institucionais (GERIN/OCB).

Objetivo estratégico: Contribuir para o aperfeicoamento do marco regulatério do cooperativismo e induzir a implementacgao de politicas publicas.

i)
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7. Redugao da base de calculo do IR para o segmento de passageiros

Descricao: Alteracao da legislagdo tributaria para redugdo da base de cdlculo do IR aos transportadores do segmento passageiros.

Etapas realizadas: Encaminhado oficio as unidades estaduais com planilha para elaboragdo de estudo para defesa do pleito. Realizada reunido do grupo de trabalho com
construgdo preliminar da tabela padrdo para construgao do trabalho.

Situacdo Atual: Realizado levantamento das UEs junto as cooperativas de transporte, para o desenvolvimento de subsidio para defesa do pleito e elaborado parecer pela
consultoria Martinelli.

Encaminhamentos: Agendar reunido com a Receita Federal para a apresentacdo do pleito.

Responsavel: Conselho Consultivo do Ramo; Geréncia Técnica e Econdmica (Getec/OCB); Geréncia de RelagBes Institucionais (Gerin/OCB) e Assessoria Juridica
(Asjur/OCB).

Objetivo estratégico: Contribuir para o aperfeicoamento do marco regulatério do cooperativismo e induzir a implementagdo de politicas publicas.

8. Contribui¢do das Cooperativas de Transporte para SEST/SENAT

Descricdo: As Cooperativas de transporte sistematicamente tem sofrido com o atendimento inapropriado e em condigdes impraticaveis para realizagdo de cursos
ofertados pelo SEST/SENAT além do ndo atendimento ao cooperado que atua na categoria CTC.

Etapas realizadas: Os juridicos da OCB e Sescoop fizeram um estudo para verificar a possibilidade de recolhimento da referida contribuicdo pelo Sescoop e concluiram
que hd necessidade de alteragdo legislativa. Além deste aspecto ainda tem o problema da ndo acessibilidade do treinamento de responsavel técnico, previsto na
Resolugdo 3.056/2009 da ANTT que ndo estd disponivel em todos os estados.

Situacgdo Atual: O Sistema OCB estuda a melhor estratégia para atuagdo e atendimento do pleito. Constituido Grupo de Trabalho do Sistema OCB para construgdo dos
possiveis cenarios e apresentacdo a Diretoria da OCB.

Encaminhamentos: Encaminhar oficio a CNT e agendar reunido com o presidente da instituicdo, solicitando inclusdo nas discussdes que dizem respeito ao transporte e
que afetam as cooperativas.

Responsavel: Geréncia Técnica e Econdmica (Getec/OCB), Geréncia de Relag¢Bes Institucionais (Gerin/OCB), Geréncia de Desenvolvimento da Gestdo das Cooperativas

(Gedeg/Sescoop) e Assessoria Juridica.
Objetivo estratégico: Fortalecer a representacgdo politica e institucional do cooperativismo. -
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