Cenarios frente a pandemia da Covid-19

Edicdo 22 — Brasilia, 27 de agosto 2020

BALANCO DA PANDEMIA

Completamos seis meses desde a )
Balanco da Pandemia

{ 3.731.022 de casos
i 72,9% de recuperados

confirmacdo do primeiro caso de
Covid-19 no pais no dia 26 de

fevereiro do corrente ano. De |3 { 117.996 dbitos
para ca, mais de 3,7 milhdes de
pessoas foram infectadas, desses, ‘C _
A Taxa de Desocupacao
2,7 milhdes se recuperaram. : Evolugdo nos dltimos trimestres, IBGE 2020

®

Entretanto, 117,9 mil vieram a
obito, segundo o Ministério da
Saude. Esses dados colocam o
Brasil em 22 lugar no mundo atras
apenas dos EUA, em numero de
casos e Obitos pela Covid-19,

conforme a Organizacdo Mundial

da Saude. A crise do coronavirus provocou e asseverou crises econdmicas e sociais. Nao obstante,
trouxe em seu lastro consequéncias para a saude mental das pessoas.

Nesta edicao: o que é importante para a sua cooperativa!

Muitos estao em isolamento social, estdao com medo de perder ou perderam sua renda e meios de
susbsisténcia, de ser infectado, morrer, perder entes queridos, do futuro ou de se adaptarem as
novas exigéncias do mercado de trabalho. Todas essas questdes podem agravas os problemas de
saude mental, se medidas ndo forem tomadas pelos paises, organiza¢des,sociedade e individuos.

Segundo as NacOes Unidas, a saude mental e o bem-estar da sociedade tém sido severamente

afetadas por esta crise sanitaria. A salde mental é critica para o funcionamento da sociedade e
para as organizagoes, pois trabalhadores saudaveis mentalmente sao capazes de usar suas proprias
habilidades, recuperar-se no estresse rotineiro, ser produtivo e contribuir com a sua comunidade,
é o que afimar a Organizacdao Mundial da Saude. Em vistas disso, abordamos nesta edi¢ao as
consequéncias da pandemia para o emprego e saude do trabalhador. Boa leitura!

Fonte dos infograficos: Banco Mundial, FGV, Fiocruz, Globo (1, 2, 3), IBGE (1, 2, 3), ME, ONU(31, 2), OMS (1, 2), WEF
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https://blogs.worldbank.org/opendata/updated-estimates-impact-covid-19-global-poverty
https://www.youtube.com/watch?v=WQPX2A6vKjw
https://www.fiocruzbrasilia.fiocruz.br/wp-content/uploads/2020/04/Sa%c3%bade-Mental-e-Aten%c3%a7%c3%a3o-Psicossocial-na-Pandemia-Covid-19-recomenda%c3%a7%c3%b5es-gerais.pdf
https://g1.globo.com/economia/concursos-e-emprego/noticia/2020/08/21/confira-10-habilidades-para-manter-a-carreira-relevante-em-tempos-de-crise.ghtml
https://g1.globo.com/economia/noticia/2020/08/20/pandemia-pode-jogar-100-milhoes-de-pessoas-na-extrema-pobreza-diz-banco-mundial.ghtml
https://g1.globo.com/economia/noticia/2020/08/20/seguro-desemprego-pedidos-sobem-91percent-em-2020-ate-15-de-agosto-diz-governo.ghtml
https://www.ibge.gov.br/explica/desemprego.php
https://covid19.ibge.gov.br/pnad-covid/trabalho.php
https://covid19.ibge.gov.br/pulso-empresa/
https://www.gov.br/economia/pt-br/assuntos/noticias/2020/trabalho/agosto/primeira-quinzena-de-agosto-registra-queda-de-21-3-em-pedidos
https://unsdg.un.org/sites/default/files/2020-05/UN-Policy-Brief-COVID-19-and-mental-health.pdf
https://unsdg.un.org/sites/default/files/2020-05/UN-Policy-Brief-COVID-19-and-mental-health.pdf
https://covid19.who.int/
https://bvsms.saude.gov.br/ultimas-noticias/2523-saude-mental-no-trabalho-e-tema-do-dia-mundial-da-saude-mental-2017-comemorado-em-10-de-outubro#:~:text=De%20acordo%20com%20a%20Organiza%C3%A7%C3%A3o,a%20aus%C3%AAncia%20de%20doen%C3%A7as%20mentais.
https://www.weforum.org/projects/future-of-work
https://unsdg.un.org/sites/default/files/2020-05/UN-Policy-Brief-COVID-19-and-mental-health.pdf
https://bvsms.saude.gov.br/ultimas-noticias/2523-saude-mental-no-trabalho-e-tema-do-dia-mundial-da-saude-mental-2017-comemorado-em-10-de-outubro#:~:text=De%20acordo%20com%20a%20Organiza%C3%A7%C3%A3o,a%20aus%C3%AAncia%20de%20doen%C3%A7as%20mentais.

ANALISE ECONOMICA
Cendrios frente a pandemia da Covid-19

Emprego e renda
O alastramento da pandemia pelos paises do hemisfério .Q

sul, que sao os de baixa e média renda, desencadeou o

crescimento de mortes, induzindo paralisagdes mais longas 2
e aumentando os custos econémicos da pandemia. ' i i i

Como a pandemia afetou o A informalidade cresceu no mundo todo

mercado de trabalho? durante a pandemia e tende a aumentar. Além
da crise, a modernizacao das relagdes de

trabalho nao se encaixa nos mecanismos

regulatorios tradicionais.

TAXA DE DESEMPREGO

(jun/2020) No Brasil, a informalidade esta mais ligada a
problemas estruturais que ficaram ainda mais
evidentes com a pandemia. Antes dela, o pais

e SEGURO DESEMPREGO ja contava com em torno de 40% de
Aumento de 9,1% (até ago/2020) trabalhadores na informalidade.
@ O auxilio emergencial foi extremamente

e T T T T o ) importante para manter a renda de milhares

Por conta da pandemia ou porque de informais, amortecendo o impacto da

nao tem oferta na sua localidade . . o
pandemia na economia brasileira.

Com pouco espaco fiscal, o governo prepara

PESSOAS NA EXTREMA POBREZA sua substituicdo pelo "Renda Brasil",

O Banco Mundial estima que a pandemia integrando diversos programas de assisténcia
aumentara o niimero de pessoas que vivem g prog !

com menos de US$ 1,90 por dia. além do Bolsa Familia,

Apoio emergencial frente aos

Prodgrama de.trgnsferedr}cia dde impactos da pandemia,
b renba para salrb a condicao de especialmente tendo em vista a
17s].1¢:-X¢] pobrezaou pobreza extrema. queda de empregos

Programa [ RS 33 bilhdes ao ano Custa R$ 50 bilhdes ao més

Populacdo de baixo rendimento
e/ou em atividades

Populac¢do de baixo

Publico-alvo rendimento. . . .
essencialmente informais.
Numero de EREINIGEY R EIN TR 28 milhdes de familias ou 75
beneficiarios milhGes de pessoas milhGes de pessoas
[ |
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Cendrios frente a pandemia da Covid-19

Habilidades para manter a
carreira em tempos de crise...

A pandemia acentuou a necessidade dos negdcios e dos profissionais em
desenvolver novas habilidades para manterem suas carreiras em tempos de
incerteza. O Férum Econdmico Mundial trouxe, recentemente, uma analise
sobre as principais capacidades necessarias para o futuro do trabalho.

Resolucao problemas

complexos.

A economia tem
escassez de
profissionais com
pensamento

analitico para resolver

desafios complexos.

&
e
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Gestao de pessoas.
O mercado valoriza
os profissionais que
se preocupam com
0s outros, que

tenham comunicacdo

gentil e assertiva.

&N

Tomada de decisoes.

Para que as decisoes
sejam assertivas, é
necessario atencao
plena. O mercado
valoriza os
profissionais que

9/
B @ &

Pensamento critico.
Questione com
eficiéncia. A davida
deixa o trabalho
paralisado, contudo, o
questionamento
move em dire¢do a
novas solucoes

.:.:

Autogestao e
pensamento coletivo.
Colaboradores
comprometidos com
os resultados da
empresa, e que deem
o melhor de si em prol
do coletivo.

Orientacao para servir

Habilidade de colocar
seus melhores
talentos a disposicdo

do bem-estar coletivo

e manter-se
adaptavel .

£

Criatividade.

A criatividade permite
ao profissional
conhecer novas
formas de
pensamento para
ampliar sua
capacidade de visao.

Inteligéncia
emocional.
Saber lidar com as
proprias emocdes em
situacdes de pressao
extrema. O
autoconhecimento é
um diferencial para os
profissionais..

Negociacao.
Relacionar-se com
outras pessoas é um
constante negociar.
Invista em estudos
que desenvolvam a
sua capacidade

agem e posicionam-se oratoria.
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Cendrios frente a pandemia da Covid-19

Saude do Trabalhador

O medo de ser infectado, morrer ou perder algum ente querido, m
isolamento social, incerteza econémica, desinformacao e a ddvida v

quanto ao futuro provocados pela pandemia, sdo alguns dos fatores
que podem agravar os problemas de saide mental das pessoas...

Dicas da Fiocruz para estio
enfrentar as consequéncias
psicologicas e mentais do
novo coronavirus

trabalhando remotamente no Brasil e
milhares em linhas de frente no
combate a pandemia. O que demanda

Reconhecer e acolher seus receios e das empresas medidas de protecdo a

medos, procurando pessoas de confianca saide mental de seus colaboradores.
para conversar; (fonte: IBGE)
Investir em exercicios e agdes que auxiliem
na ;
Investir e estimular

, evocando a sensacdo de
pertenca social;

Pesquisa com
apontou que ja experimentaram
sofrimentos psicologicos na pandemia.

estabelecendo contato, mesmo que virtual, Antes da Covid-19, a economia global
com familiares e amigos;
do tabaco, alcool ou outras
drogas para lidar com as emocoes;
quando
as estratégias utilizadas nao estiverem
trazendo sua estabilizagdo emocional.

devido a depressdo e ansiedade. A
depressao afetava 264 milhdes de
pessoas no mundo.

O programa Felicidade Interna
do Cooperativismo (FIC) é uma
iniciativa do Sescoop centrada

na tematica "satde e
qualidade e vida". O objetivo é
estimular a busca constante do

bem-estar e da qualidade de
vida dos colaboradores das
cooperativas para que estes se
desenvolvam como pessoas e
profissionais mais felizes.

A autoavaliacao contempla
questoes em nove dimensoes:
saude, bem estar, vitalidade
comunitaria, cultura, educag3o,

= padrao de vida, governancga, uso

do tempo e meio ambiente. O

indice calcado ao final (indice

FIC) norteara a cooperativa na
elaboracao e implementacao de
praticas voltadas a melhoria da
qualidade de vida das pessoas.

Caso queira ter acesso as edi¢Oes anteriores, clique aqui.
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